
Vacature – Voorzitter Raad van Toezicht 
Noorderzon Festival of Performing Arts & Society – Groningen 

Kunst die je niet kunt negeren, ontmoetingen die je niet
wilt missen. Van 19 tot en met 29 augustus 2027 creëert
Noorderzon Festival of Performing Arts & Society elf
dagen lang een tijdelijke wereld in Groningen: van
internationale podiumkunsten tot lokaal talent,
schurende gesprekken en interactieve performances in
de stad en het Noorderplantsoen. Een programma dat
inspireert en je blik kantelt. 

Al 37 jaar is Noorderzon een vaste waarde in de stad en
tegelijk voortdurend in ontwikkeling. Na jaren van groei
en verandering werkt de organisatie aan een nieuwe
fase: verdere versterking van de organisatie, duurzame
toekomstbestendigheid en vernieuwing van het
programma. In een tijd waarin veel festivals zich opnieuw
moeten uitvinden, zoekt Noorderzon naar nieuwe vormen
van samenwerking, publieksverbreding en artistieke
innovatie, met behoud van zijn eigenzinnige karakter en
stevige lokale worteling.

De stichting Noorderzon kent een Raad van Toezicht
(RvT), een directeur-bestuurder, en een artistiek
directeur. De RvT heeft een belangrijke rol als
toezichthouder, klankbord en werkgever van de
directeur-bestuurder. De wederzijdse taken en
verantwoordelijkheden zijn vastgelegd in de statuten en
reglementen en sluiten aan bij de principes van de
Governance Code Cultuur.

De RvT vergadert circa vier à vijf keer per jaar. De raad
bestaat in principe uit vijf leden. Binnen de raad heerst
een open, constructieve en strategisch georiënteerde
werkwijze. De leden denken actief mee over koers en
toekomst, bieden tegenspraak waar nodig en vormen
een sparringpartner voor de directeur-bestuurder,
zonder de rol van toezichthouder uit het oog te
verliezen.

Omdat de huidige voorzitter twee termijnen vol heeft
gemaakt, zoeken we een nieuwe voorzitter. Eventueel is
een rol als lid ook bespreekbaar. We zoeken iemand die
de raad versterkt met beleidsmatige en financiële
kennis en ervaring van de culturele en creatieve sector.
Een achtergrond in het openbaar bestuur is ook
mogelijk. Wie vanuit bestuurlijke ervaring, het
samenspel tussen culturele organisaties en hun
subsidieverstrekkers kent, brengt waardevolle expertise
mee. 

We zijn op zoek naar een onafhankelijke geest, die
kritisch durft te kijken, strategisch kan meedenken en
betrokken is bij maatschappelijke en culturele
ontwikkelingen. Bij voorkeur met een stevig landelijk
netwerk die aansluit bij een festival als Noorderzon.
Vanuit jouw expertise ben je een stevige sparringpartner
van de directeur-bestuurder. 

Wat we zoeken



We hechten waarde aan een combinatie van deskundigheid, integriteit en nieuwsgierigheid. Je hebt ervaring met
strategisch besturen en toezichthouden en begrijpt de dynamiek van organisaties in ontwikkeling. Je werkt
vanuit vertrouwen samen én bewaart gepaste afstand. Je hebt oog voor governance en organisatieontwikkeling
en affiniteit met de missie en het karakter van Noorderzon: lokaal geworteld, internationaal van blik.

De zittingstermijn bedraagt vier jaar, met mogelijkheid tot één herbenoeming.

Noorderzon wil een Raad van Toezicht waarin verschillende perspectieven samenkomen. We streven naar
culturele en professionele diversiteit, een evenwichtige verdeling van ervaring en leeftijd, en een representatieve
afspiegeling van de samenleving. Kandidaten met uiteenlopende achtergronden worden nadrukkelijk
uitgenodigd te reageren.

De RvT vergadert vier à vijf keer per jaar in Groningen, met bijbehorende voorbereiding en incidenteel overleg
tussendoor. Tijdens het festival ben je van harte welkom om je onder te dompelen in de wereld van Noorderzon:
je bezoekt voorstellingen, ontmoet makers en publiek en ervaart van dichtbij waar Noorderzon voor staat. Voor
deze rol geldt een vacatievergoeding, aangevuld met reiskostenvergoeding.

Sollicitaties zijn welkom tot 26 oktober 2026 via e-mail aan vacatures@noorderzon.nl. Graag ontvangen we een
korte motivatie en een cv of link naar je profiel (bijvoorbeeld LinkedIn).

Voor inhoudelijke vragen kun je terecht bij Roomyla Choenni of Marietta Muhonen, beide lid van de RvT, of bij
Rutger Gernandt, directeur-bestuurder. Vragen ontvangen we graag via info@noorderzon.nl. 

Telefonisch contact kan via het kantoor van Noorderzon: 050 314 0278.

Meer over Noorderzon: www.noorderzon.nl

Wat je brengt

Diversiteit en inclusie

Praktisch en procedure
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